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Кременчуцька вечірня(змінна)школа №3
Портфоліо
 класного керівника

Легейко Тетяни Анатоліївни
Педагогічний стаж  – 16 років.
Проблема, над якою працюю в системі виховної роботи : «Статеве виховання та підготовка учнів до сімейного життя»
ТВОРЧЕ КРЕДО: 
«Щоб дати учневі іскорку світла, учителю треба виховувати у собі сонце»
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                              Отож збулась моя дитяча мрія:
Заходжу в клас сьогодні наяву
І бачу очі, сповнені надії,
І світлом цим окрилена живу.
Хай не міліє знань ясна криниця,
Хай засівають ниву сіячі
Розумним, добрим, вічним, променистим!
В руках у нас – майбутнього ключі!
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Класний керівник — центр виховного процесу. Це нитка, яка зв'язує в одне ціле дитину, вчителя-предметника, батьків, громадськість. На мою думку, класний керів​ник — універсальна особистість. Це і вихователь, і пси​холог, і соціальний педагог, і педагог-організатор.
Класний керівник повинен мати мудрість учителя, відповідальність старшого товариша, доброту матері та строгість батька. Адже дуже  часто  трапляється, що всі  спогади  про  школу  так  чи  інакше  пов’язані  з  іменем  класного  керівника. Якщо  ця людина  поєднує  в  собі  якості  педагога, вихователя, психотерапевта, то  саме  до  нього  звертаються  учні  зі  своїми  радощами  і  смутками, саме  він  допомагає  розв’язати  конфлікти  з  батьками  і  педагогами, його  посвячують  в  дитячі  таємниці.

Золоті правила класного керівника

1. Бути особистістю, до якої діти тягнутимуться.

2. Вчитель повинен викликати любов і повагу дітей до себе. А це можливо, коли  він сам любить, поважає та піклується про кожну дитину, й у стосунках з нею чесний і відвертий.

3. У вчителя не має бути „любимчиків”, тоді дитина прислухатиметься до порад  такого вчителя, виконуватиме його прохання, ділитиметься з ним  найсокровеннішим.

4. Учитель має бути веселим, жартами підтримувати і заохочувати позитивне. Це наближає його до дітей і зберігає його серце та нерви у порядку.

5. Вчитель повинен правильно використовувати свій час, щоб поповнювати запас енергії завдяки природі, мистецтву.

6. Вчителю слід завжди бути доброзичливим. Немає в дитині нічого такого, що  вимагало б жорстокості. Зло перемагають добром, любов’ю. Вчитель повинен бажати дитині лише добра, виховувати в неї добро своїми власними вчинками, і вона відповість тим самим.

7. Учителю варто читати більше наукової літератури. З такою людиною дітям  завжди цікаво.

8. Завдання вчителя, як особистості: „знайди себе в собі”, підкори себе собі, оволодіти собою і допомогти дітям зробити те саме.

9. Учитель повинен володіти мистецтвом індивідуальних бесід з дитиною, вміти вислухати її, підтримати в ній вогник самоповаги.

10. Класний керівник має створити доброзичливий учнівський колектив, в якому  кожна дитина пам’ятає, що поруч з нею людина, з інтересами якої треба  рахуватися.

11. Педагог має бути річкою, в якій зливається гаряче серце й холодний розум, не допускати поспішних, непродуманих рішень, не залежати від настрою.

12. Вчителю слід дорожити довір’ям дитини, любити її, захищати, поважати її  почуття. Тоді між учителем і дітьми складатимуться доброзичливі, щирі стосунки. Педагог повинен берегти найвище благо: людську гордість,  недоторканість особистості, гідність дитини. Вчителю необхідно виховувати у  дітей самодисципліну, боротися з лінощами. Разом з батьками слід добиватися  того, щоб дитина сама себе обслуговувала. Діти повинні розуміти, що навчання у

школі – це їхня найважливіша робота.
Пам’ятка вчителю
1. Умій радіти маленьким успіхам своїх учнів і співпереживати їх невдачам.
2. Ти дуже близька людина для свого учня. Постарайся, щоб він був завжди відкритий для тебе. Стань йому другом і наставником.

3. Не бійся признатися в своєму незнанні якого-небудь питання. Будь разом з ним в
пошуку. Постарайся вселити в учня віру в себе, в його успіх. Тоді багато вершин для
нього стануть переборними.

4. Не вимагай на уроці "ідеальної дисципліни". Не будь авторитарним. Пам'ятай, урок - це частинка життя дитини. Він не повинен бути скутим і затиснутим. Формуй в ньому особу відкриту, захоплену, розкуту, здатну творити, всесторонньо розвинену.

5. Прагни до того, щоб твої уроки не стали шаблонними, проведеними "по трафарету".
Хай на уроках здійснюються відкриття, народжуються істини, підкоряються
вершини, продовжуються пошуки.

6. Кожна зустріч з вчителем для батьків повинна стати корисною і результативною.
Кожні збори - озброїти їх новими знаннями з області педагогіки, психології,

процесу навчання.

7. Входь в клас з посмішкою. При зустрічі заглянь кожному в очі, дізнайся його
настрій і підтримай, якщо йому сумно.

8. Неси дітям добру енергію і завжди пам'ятай, що "учень - це не судина, яку
необхідно наповнити, а факел, який потрібно запалити".

9. Пам'ятай, двійка дуже шкідлива і для формування характеру. Знайди можливим не захоплюватися цією відміткою. Будь в пошуку можливості знайти шлях подолання невдачі, що осягнула.

10. Пам'ятай, кожен твій урок повинен бути хай маленьким, але кроком вперед, до
пізнавання нового, невідомого.

11. Учень завжди в навчанні повинен долати трудність. Бо тільки в трудності
розвиваються здібності, необхідні для їх подолання. Умій визначити "планку"
трудності. Вона не повинна бути завищеною або заниженою.

12. Учи своїх учнів трудитися. Не шукай легкого шляху в навчанні. Але пам'ятай, як
важливо підтримати, підбадьорити, бути поряд у важкій ситуації. Відчувай, де
необхідні твоє плече, твої знання, твій досвід.

13. Якщо з двох балів думаєш, який вибрати, - не сумнівайся, постав вищий. Повір в
дитину. Дай йому крила. Дай йому надію.

14. Не приховуй від дітей своїх добрих відчуттів, але пам'ятай: серед них ніколи не
повинно бути особливого місця для "улюбленчиків". Постарайся в кожній дитині
побачити визначене йому, відкрий його йому самому і розвій в ньому те приховане,
про що він і не підозрює.

15. Пам'ятай про те, що дитині повинно бути цікаво на уроці. Тільки коли цікаво,
дитина стає уважною.

16. У спілкуванні з батьками своїх учнів пам'ятай, що їх діти - найдорожче в житті.

Будь розумний і тактовний.Знаходь потрібні слова. Постарайся не образити і не
принизити їх гідність.

17. Не бійся вибачитися, якщо опинився неправий. Твій авторитет в очах учнів тільки підвищиться. Будь терплячий і до їх помилок.

18. Живи з дітьми повним життям. Радій і засмучуйся разом з ними. Захоплюйся і
дивуйся. Жартуй і наставляй. Учи бути нетерплячими до брехні і насильства. Учи
справедливості, завзятості, правдивості.

19. Не виховуй дуже самовпевнених - їх уникатимуть; дуже скромних - їх не
поважатимуть; дуже балакучих - на них не звертатимуть уваги; дуже мовчазних –
на них не зважатимуть; дуже суворих - від них відмахнуться; дуже добрих - їх
розтопчуть.

20. Будь завжди витриманий, терплячий, урівноважений.
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 Класне врядування

Згуртуванню учнів класу в єдиний дружній колектив сприяє робота з організації учнівського самоврядування. Через діюче самоврядування учні мають можливість розвивати свої організаторські здібності, почуття відповідальності, ініціативи. 
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Шкільне життя прекрасне!
Розвиток дитини, її творчого потенціалу забезпечується через активну діяльність. Залучаючи дітей до участі в різноманітних громадсько-корисних справах, я намагаюся сприяти розвитку в них громадської активності, привчати їх до дотримання шкільного режиму, єдності педагогічних вимог до учнів з боку вчителів та батьків, спрямовую свої зусилля на корисні, потрібні суспільству справи: добре вчитися, готуватися до праці, берегти природу, охороняти її багатства, турбуватися про збереження історичних пам'яток та інших культурних цінностей, зразково поводитися, допомагати людям. Цьому сприяє активна участь класу в таких загальношкільних заходах:



  Учні із задоволенням    беруть участь у конкурсах, вікторинах, у багатоплановій природоохоронній  діяльності, що сприяє формуванню екологічної культури, вихованню таких загальнолюдських цінностей як справедливість, чуйність, чесність,   гідність,  толерантність, добросовісність, ввічливість, обов'язковість, працелюбність, готовність допомогти іншим,  розвиває моральну активність особистості.
До серця дитини
Від класного керівника залежить ступінь сформованості дитячого колективу. Вміння згуртувати навколо себе дітей — великий дар і велика робота. Вміння захопити, повести, відкрити світ — неоціненний скарб справж​нього педагога. Захоплення вчителя стає захопленням учнів. І хочемо ми того чи ні, але, оскільки діти зовні схожі на своїх батьків, риси характеру класного керів​ника переходять у характер вихованців. Адже байдужість породжує байдужість. І лише вогонь породжує вогонь!
Як і кожен класний керівник, я знаходжуся у постійному пошуку інноваційних концептуальних підходів до здійснення взаємодії з учнями з метою виховання свідомого громадянина своєї держави. 

         Класний  керівник – це  організатор  і  керівник  цілісного  педагогічного  процесу. Це  педагог, який  є «центром» організації, координації  всіх  впливів, спрямованих як на  одну  особистість, так і на  колектив  учнів. Я вважаю, що діяльність  класного  керівника  в  сучасній  школі  необхідно  оцінювати  саме  з  такої  позиції. Тому кожного дня я слідую словам В.О. Сухомлинського: «Через  казку, фантазію, гру, через  неповторну  дитячу  творчість -  вірна  дорога  до  серця  дитини».   Адже мені так хочеться , щоб  всі  учні мого класу стали  людьми  з великої літери… 
10 золотих правил співпраці з батьками

1. Батьки учнів часто вельми далекі від педагогіки, а тому класний керівник має налагоджувати стосунки з ними на основі систематичних спостережень та організації педагогічного всеобучу для  них.

2. Аналізуючи свою роботу з батьками, згадайте, чи продумуєте ви роботу з ними, наскільки ваші   зустрічі і бесіди корисні для них. Чи проводите ви на початку навчального року батьківські збори з  порядком денним «Як батьки мають допомагати у навчанні?». Який зміст ви вкладаєте в свої  поради? Чи викликає у батьків ваших вихованців бажання звертатися до вас за порадами і    приходити на батьківські збори?

3. При підготовці батьківських зборів заздалегідь -слід продумати порядок денний, ті настанови , з   якими виступите перед батьками. Економте свій час і час батьків

4. Перш ніж розпочати батьківські збори чи бесіду, намагайтеся добрими жартами створити   атмосферу доброї довіри.

5. Не намагайтеся виправдати себе, учителів, школу, критикуючи учнів і їхніх батьків. Пошук   розумних заходів впливу і ваша доброзичливість допоможуть вам знайти спільну мову з батьками   і позитивно вплинути на навчання та виховання їхніх дітей.

6. Зв'язок з батьками учнів має бути постійним, а не від випадку до випадку і не тільки тоді, коли в  класі трапилася надзвичайна подія.

7. Перш ніж звернутися до впливу батьків, з'ясуйте, наскільки і в чому вони авторитетні для учня,   що самі учні знають про їх батьків і як ставляться до них.

8. Запрошуючи   батьків   до  школи,  повідомте  їм  причину  виклику,  це позбавить їх від зайвих   хвилювань і дозволить підготуватися до бесіди з вами.

9. Частіше запрошуйте батьків для того, щоб похвалити учня, це дає хороший виховний ефект. Нехай запрошення до школи не викликає в батьків думку «Що він там знову накоїв?».

10. Інколи бесіду з батьками доцільно вести в присутності учня.  Не надавайте надто великого значення і не картайте батьків за незначні порушення учнями  дисципліни на уроках. Придивіться уважніше до дій і методів  педагогічного впливу своїх коллег   на уроках і виробіть єдині вимоги з урахуванням індивідуальних особливостей учнів свого класу.

Орієнтовні форми і зміст виховної діяльності

(старша школа)

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави.

9 клас

1. Години спілкування: «Видатні вчені України», «Для себе жити-тліти, для сім’ї жити-горіти, для народу жити-світити», «Чорнобиль-горе і біль», «Біль і крик душі під знаком Чорнобиля».

2. КТС: усний журнал «Державні та народні символи моєї держави», прес-конференція «Мої права, мої обов’язки», прес-шоу «Права дітей на особливу турботу».

3. Диспут «Чи захищені права дитини у нашій державі?».

4. Вечори: вечір української патріотичної пісні «А найбільш я люблю Україну», вечір-реквієм «Ваш світлий подвиг незабутній».

5. Колективне ігрове спілкування «Турнір ораторів», «Якби я був президентом…».

10 клас
 1.    Години спілкування «Я – українець!», «Як уникнути насилля?»

 2.    Агітаційна бригада «Знати, щоб жити!».

 3.    Брейн-ринги «Конституційні основи держави», «Історія та сучасність рідного краю».

 4.    Тренінги «Мої права та обов’язки”.

 5.    Диспут «Активна життєва позиція: чи кожен її має?»

 6.    Презентація «Презентуємо учнівське самоврядування».

 7.    «Взаємодія та співпраця з громадськими дитячими об’єднаннями та молодіжними організаціями».

 8.     Колективне ігрове спілкування «Політична культура: якою вона повинна бути?».

 9.     Конференція «Толерантність та політична культура».

10.    Проект «Національні та етнокультурні традиції».

11  клас
1.     Години спілкування «Що означає бути незалежними для нашої держави?».

2.     Тренінг «Я і соціум».

3.      Диспут «Яке значення має для школи учнівське самоврядування?».

4.      Зустріч «Герої для нас як приклад…».

5.      «Сучасний політик, якій мене подобається…».

6.      Турнір знавців історії «Політичні постаті України».

7.      Фотовиставка «Україна і я», «Україна і Європа», «Україна і Всесвіт».

12  клас
1.      Години спілкування «Значення та роль правосвідомості для суспільства та держави».

2.      Вернісаж-зустрічі «Видатні випускники нашої школи».

3.      Творчий портрет «Презентуємо себе».

4.      Свята «Україно! Ти моя молитва!», «Диво калинове, рідна наша мово!».

5.       Диспут «Що означає бути патріотом?».

6.       Круглі столи «Лідер XXI сторіччя: соціально-психологічний портрет».

7.       Родинне свято «Тато, мама, я  - ерудована сім’я”.

1. Ціннісне ставлення особистості до людей.

9  клас

1. Години спілкування «Відкрийте чарівні двері добра і довіри», «Любов’ю дорожити вмійте”.

2. Колективне ігрове спілкування «Конверт дружніх запитань», «Колектив починається з мене»

3. Колажі «Портрет мого колективу», «Мої вчителі, старші друзі та наставники».

4. Ігрові програми: «Ми-різні, ми-рівні», «Гумор-шоу».

5. Диспути «Чи кожна людина гідна поваги».

6. Вечір  «Батько і мати- два сонця гарячих».

7. Колективні творчі справи «Жива газета», прес-конференція.

8. Вікторини «Марафон ерудитів», «Три мудреці».

9. Інтелектуальні ігри «Таємниці та пригоди слова».

10 клас
1.   Морально-етичні бесіди «Моральний ідеал і його місце в житті людини», 

2.   Психологічний тренінг з культури спілкування “Я, ти, ми…».

3.   Години спілкування «Мистецтво жити гідно. В чому воно полягає?», «Ідеали нового українського суспільства», «Що таке совість?».

4.    Акція «Милосердя».

5.    Свято  «Уклін тобі низький, матусю!».

 11  клас
1.   Години спілкування «Людське життя як найвища цінність», «Обов’язок. Відповідальність. Совість», «Право і мораль», «Ти і закон».

2.   Колективне ігрове спілкування «Конверт життєвих ситуацій», «Кошик».

3.   Диспути «Чи й справді необхідно, щоб жінка була мужньою?», «Чи кожен може стати другом?».

4.   Вечір «Новорічний астрологічний прогноз».

12  клас
1.   Години спілкування «Мир та злагода-головна умова існування землі і людства», «Людина та її доля».

2.   Диспут «Думка колективу чи думка особистості?».

3.   Вечір «Всім! Всім! Всім! Новорічні вітання та побажання!».

4.   Конкурсна програма «Випускник року».

5.   КТС «Земле! Перемогу не забудь!».

6.   Випускний вечір «Врочиста й світла мить прощання…».

2. Ціннісне ставлення до природи.

 10  клас
1.   Години спілкування «Життя в злагоді з природою».

2.   Акції «Первоцвіти просять захисту», «Ліси для нащадків».

3.   Випуск газет «Екологічна абетка», «Екологічний вісник».

4.   Фотовиставки «Мальовнича Україна», «Весняний вернісаж».

5.   Конференція «Екологічна етика – шлях виживання людства».

6.   Конкурс малюнків та плакатів «Мій голос я віддаю на захист природи».

11  клас
1.   Години спілкування «Про екологічне маркування безпечних для споживання товарів».

2.   Агітаційні бригади «Щоб все навколо зеленіло!», «Ліси – багатство, бережи їх!».

3.   Літературно-музична композиція «На  Чорнобиль журавлі летять…».

4.   Конкурсні програми «Міс Екологія», «Екологічний метеопрогноз».

5.   Диспут «Застосування косметичних засобів, алкогольних напоїв медикаментів: ризик чи користь?». 

6.   Фотовиставки «Заповідні території України», «Щедра осінь», «Що ми залишаємо нащадкам?».

7.     Акції «Жовте листя», «За життя без сміття», «Нове життя джерел».

8.  Конференції «Земля – наш дім», «Ми – на варті природи».

12  клас
1.   Години спілкування «Шляхи зменшення екологічних ризиків у харчуванні».

2.   Проекти «Парк тисячоліть», «Збережемо витік річки чистим для майбутніх поколінь».

3.   Акції «Чистий берег – річці!», «Посади своє дерево», «Наша вулиця».

4.   Прес-конференція «Земля у нас одна».

5.   Година скорботи «Біль Чорнобиля з роками не зникає».

6.   Агітаційні бригади «Шануймо лісу дивосвіт!», «Давай повернемо землі всі веселкові кольори!».

7.  Колективне ігрове спілкування «Довкілля, здоров’я та суспільство в Україні: що буде далі?”.

3. Ціннісне ставлення до праці.

 10  клас
1.   Години спілкування «Економіка нашої школи, її бюджет і режим економії».

2.   Колективне ігрове спілкування «Презентація світу».

3.   КВК «За руки, що з пташками рано встають!».

4.   Огляд життєвого і творчого шляху Бориса Грінченка (відомих людей).

     «Більше працював, ніж жив…».

11  клас
1.   Години спілкування «Вільний час – простір для розвитку здібностей».

       «Чи готовий я до вибору професії?».

2. Диспут «Чи обов’язково бути студентом?».

3. Конкурс творчих робіт «Дивотворні руки».

4. Усний журнал «Професії нашого часу».

   12  клас
1.   Години спілкування «Про працьовитих людей та їх добрі справи».

2.   Профорієнтаційна година «Діагностика своїх можливостей».

3.   Зустріч з працівниками міських центрів зайнятості «Потреба міста в кадрах».

4.   Тренінг «Які риси та якості в собі слід виховувати, щоб стати хорошим фахівцем?».

5.   Захист проектів «Шлях до майбутнього».

6.   Перегляд відеофільму про робітничі професії «Крок за кроком».

7.   Конкурс-шоу «Ось професія найкраща!».

4. Ціннісне ставлення до культури і мистецтва.

   10  клас
1.  Години спілкування «Бути коханим та любити – це найбільше щастя на землі».

2.  Концерт-огляд «Музика рідного краю».

3.  Екскурсії «Архітектурні дива», «Чарівні фарби, залишені пензлем…».

4.  Акція «Облаштуймо замки України». Спільні і обмінні краєзнавчо-пізнавальні експедиції учнівської молоді.

5.  Комплексні одноденні екскурсії до музеїв, храмів, театрів та інших закладів культури і мистецтва обласних центрів, тематичні уроки і зустрічі з митцями регіону «Уроки духовності та мистецтва».

6.  Фестивалі, конкурси «Свята Покрова» (конкурс козацької, стрілецької, повстанської та патріотичної пісні та поезії, авторської пісні, образотворчого мистецтва та технічної творчості).

7.  Конкурс фотосвітлин «Веселковий край».

8.  Фестиваль «Лине пісня колискова», «Дівоча коса – честь і краса», «Народна іграшка».

   11  клас
1.   Години спілкування «Краса врятує світ».

2.   Вечір поезії «Так ніхто не кохав».

3.   Турнір знавців «Генії великих епох».

4.   Проекти «Чарівна сила мистецтва», «Традиційний народний костюм».

5.   КВК «Літо музики й розваг».

12  клас
1.   Години спілкування «Мистецтво, що звертається до серця».

2.   Проект «Вишиває осінь на канві зеленій золоті квітки».

3.   Колективне ігрове спілкування «П’ять хвилин з мистецтвом”.

4.   Вечір пам’яті “Червона рута цвістиме вічно…».

5.   Музичний брейн- ринг.

6.   Екскурсії «Диво храмів Святого Миколая», «Щедрі палітри».

7.   КТС «Ритуальні застосування свічки у весільних обрядах».

5. Ціннісне ставлення до себе.

10  клас
1.   Морально-етичні бесіди «Зраджувати у дружбі, материнстві, батьківстві – мерзенне негідництво», «Поведінка старшокласників у громадських місцях».

2.   Тренінги «Джерела правди життя», «Зупинимо СНІД, поки він не зупинив нас».

3.   Агітбригада «Знати, щоб жити!».

4.   Години спілкування «Статева культура – основа сім’ї та усвідомлюваного батьківства”.

     «Українська сім’я – основа міцності держави».

5. Прес-конфнренція «Народжений бути унікальним».

6. Традиції моєї родини.

7. Сімейні реліквії.

8. Дебати «Проблеми батьків та дітей існують».

11  клас
1.  Морально-етичні бесіди «Людина народжується для того, щоб залишити по собі слід вічний», «Умій дати слово, умій його свято тримати».

2.  Публіцистичні вистави «Вдумайся!», «Зроби свій вибір на користь здоров’ю”.

3.  Тренінги «Загрози людській успішності», «Подбай про своє здоров’я сам!”.

4.  Вікторина «Інформація – гарант захищеності».

5.  Ігрова програма «Об’єднаймося заради безпеки!”.

12  клас
1.  Години спілкування «Родини та школа – дві могутні сили виховання».

2.  Диспут «Чи кожна людина може бути щасливою?», «Чи кожен може бути успішним?».

3.  Колективне ігрове спілкування «Конверт дружніх запитань».

4.  Виставка-ярмарок рис та якостей характеру «Ти – мені, я тобі».

Класному керівнику для підготовки співбесіди

щодо закінчення навчального року

1. Зробити і здати підсумкову відомість успішності, зафіксувавши результати успішності для себе в зошиті класного керівника. Проаналізувати результати успішності та поставити перед собою завдання з індивідуальної >ти з учнями на наступний рік. 

2. Оформити і здати журнал.

3. Оформити особисті справи учнів, перевірити наявність всіх особистих.

4. Домогтися того, щоб усі учні здали книги до бібліотеки.

5. Перевірити, чи доведено до кожної дитини та її батьків підсумки закінчення навчального року.

6. Ретельно підготуватися до співбесіди з керівництвом школи за підсум​ками класного керівництва в навчальному році. Для чого мати при собі під час співбесіди:

· план роботи з класним колективом на рік за розділами;

· характеристики класу, завдання;

· зміст роботи з учителями класу;

· індивідуальна робота з учнями;

· зміст роботи з батьками;

· масові виховні заходи;

· участь класу в справах школи;

· календарне планування;

· короткий (на 1-2 стор.) звіт про роботу: що зроблено, що не виконано і чому;

· матеріали класних годин, "вогників", вечорів і будь-яких справ,

· прове​дених протягом року з класом;   

· матеріали батьківських зборів;

· матеріали педагогічних фіксацій спостереження за вихованцями;

· педагогічні характеристики на учнів класу.

7.
Обміркувати, як Ви працюватимете з класом наступного року (обсяг роботи, цілі та завдання, головна справа, пропозиції до плану).

8.
Бути готовим:

· перерахувати позакласні заходи, які відбулися протягом року;

· назвати учнів, які закінчили навчальний рік з підсумковою атестацією 1-3,4-6,7-9, 10-12 балів;

· назвати учнів, які брали активну участь у житті класу, школи;

· назвати прізвища кращих старших чергових, які працювали протягом року;

· назвати кількість відвіданих уроків;

· вказати проблеми, які виникали під час роботи з класом;

· охарактеризувати форму обліку успішності учнів класу, яку викорис​товує класний керівник і як доводить результати до відома батьків;

· назвати учнів з високим і середнім рівнем вихованості (з точки зору класного керівника);

· назвати прізвища учнів, яких Ви вважаєте важкими, які викликають занепокоєння;

· розказати про підсумкові батьківські збори;

розказати, в якій формі були висловлені учням наприкінці року оцінки, поради, рекомендації щодо організації самовиховання.

·  Індивідуальна робота з учнями.
        Діяльність класного керівника спрямовується на створення у класі сприятливого середовища для формування особистості учнів, педагогічне про​ектування та забезпечення індивідуальної траєкторії розвитку учня, по​шук найбільш ефективних прийомів і методів здійснення виховного впли​ву на кожного школяра.


Основними напрямами індивідуальної роботи класного керівника з уч​нями є:

     вивчення індивідуальних особливостей учнів, специфіки умов і про​цесу їх розвитку;

     встановлення міжособистісних контактів із кожною дитиною;

     створення в класному колективі умов для прояву і розвитку реаль​них і потенційних можливостей учнів, задоволення соціальне цінних і особистісно значущих інтересів та потреб учнів;

     вивчення та врахування в роботі стану фізичного, психічного та со​ціального здоров’я учнів;

     розв’язання питання соціальної адаптації учнів в умовах дитячого та педагогічного колективу;

    надання індивідуальної допомоги учням, які мають проблеми в адап​тації до життєдіяльності класу, відносинах з учителем та іншими членами колективу навчального закладу, виконанні норм і правил поведінки у школі та поза її межами;

    профілактична робота з учнями «групи ризику» (дітьми, які виховуються у дисфункційних сім’ях, схильні до правопорушень, вживають наркогенні речовини);

    взаємодія з батьками, адміністрацією, соціально-психологічною та іншими службами навчального закладу з метою проектування індивіду​альної траєкторії розвитку учнів, педагогічної підтримки суспільне корис​них ініціатив учнів, корекції відхилень в інтелектуальному, моральному та фізичному становленні їх особистості;

    сприяння вихованцям у діяльності з самопізнання, самовизначення і та саморозвитку;

    діагностика результатів навчання, виховання і розвитку кожного учня, ‘ облік їхніх особистих досягнень.


Під час розробки плану класний керівник може використати прийоми й методи психолого-педагогічної діагностики, вивчення матеріалів медичного та психологічного обстеження учнів, скла​дання індивідуальних характеристик вихованців, оформлення карти захоп​лень та інтересів учнів, їхніх батьків, ведення щоденника особистих до​сягнень учнів, визначення разом із вихованцем та його батьками найближчих перспектив розвитку, індивідуальні консультації та бесіди, педагогічний консиліум, створення ситуацій успіху та вибору, розробка та реалізація програми колекційної діяльності, організація занять гуртка  «Пізнай себе» тощо.
Робота з батьками.
Запорукою успішної виховної діяльності з учнями є співпраця класного керівника з батьками, оскільки саме сім’я значно впливає на процес розвитку особистості дитини. Тому важливе і відповідальне завдання вчителя  - зробити батьків активними учасниками педагогічного процесу. Вирішення даного завдання можливе за умови, якщо у плані роботи будуть відображені наступні напрями діяльності класного керівника з батьками:

вивчення сімей учнів, яке дозволить вчителю краще пізнати дітей та їх батьків, зрозуміти стиль життя сімей, ознайомитись з домашніми умовами розвитку особистості дитини. Цей розділ відображається у плані роботи такими формами, як відвідування сімей учнів, анкетування, написання творів про сім’ю, конкурс творчих робіт «Моя сім’я», тестування, педагогічні майстерні, ділові ігри з батьками, формування банка даних про сім’ю та сімейно-родинне виховання;

педагогічна просвіта батьків, яка планується у відповідності з віковими особливостями дітей, цілями та завданнями навчально-виховного процесу, конкретними проблемами, що виникають у ході спільної діяльності вчителя і батьків. Класний керівник включає у план лекції з педагогіки, психології, правознавства, етики, фізіології та гігієни; батьківські збори, тематичні консультації; педагогічні практикуми з розгляду різних ситуацій виховання дітей в сім’ї і школі; огляд популярної педагогічної літератури для батьків, обмін досвідом виховання дітей у сім’ї, день відкритих дверей тощо;

забезпечення участі батьків у життєдіяльності класного колективу, яке здійснюється класним керівником за допомогою залучення їх до спільного планування виховної роботи в класі, колективні творчі справи; свята, вечори, концерти, КВК; відвідування театрів, виставок, бібліотек; прогулянки, походи, поїздки та подорожі; виставки творчих робіт; дні здоров’я; допомога у ремонтних роботах та естетичному оформленні класної кімнати, участь у обладнанні кабінету, організації міні-гуртків і клубів;

педагогічне керівництво діяльністю батьківської ради клас: вибір батьківської ради, допомога у плануванні та організації її діяльності, робота з сім’ями, які потребують педагогічної допомоги, установлення зв’язків з шефами, громадськістю;

індивідуальна робота з батьками, яка дозволяє встановити безпосередній контакт з кожним членом сім’ї учня, досягти взаєморозуміння щодо пошуку шляхів впливу на розвиток особистості дитини. Це індивідуальні бесіди з батьками, спільне визначення перспектив та засобів розвитку учня, педагогічні консультації, індивідуальні доручення;

інформування батьків про хід і результати навчання, виховання і розвитку учнів, яке здійснюється класним керівником за допомогою тематичних та підсумкових батьківських зборів, індивідуальних консультацій, перевірки щоденників учнів, складання карт розвитку дітей, а також таблиць результатів їх навчальної діяльності, ведення щоденників спостережень за процесом розвитку учня або зошитів їх досягнень.

Вивчення стану та ефективності виховного процесу у класі.
Вивчення може проводитися за напрямами:


а) розвиток особистості учнів;


б) формування класного колективу;


в) рівень задоволеності учнів та їхніх батьків життєдіяльністю класу.


Під час дослідження процесів, що відбуваються в класі, класному ке​рівнику необхідно звернути увагу на такі важливі аспекти життя колекти​ву, як:


організація соціально значущої спільної діяльності;


наявність пріоритетного (домінуючого) виду діяльності;


активність і самореалізація учнів у спільній діяльності;


стан емоційно-психологічних відносин;


стан ділових відносин;


наявність зв’язків з іншими групами та окремими індивідами;


розвиток учнівського врядування.


У ході діагностичної діяльності вчитель може використовувати різно​манітні прийоми та методи: педагогічне спостереження, соціологічне опи​тування (бесіду, інтерв’ю, анкетування), тестування, створення педаго​гічних ситуацій, методи експертного оцінювання, індивідуального і гру​пового самооцінювання,  вивчення продуктів творчої діяльності учнів тощо.


У технологічний арсенал класного керівника можна включити такі діаг​ностичні засоби: ігри «Лідер», «Кіностудія», «Подорож морем захоплень»; тести «Розумне про життєвий досвід», «Задоволеність учнів шкільним життям», «Задоволеність батьків роботою навчального закладу»; анкету «Який у нас колектив»; конкурс малюнків «Я у своєму класі» тощо.

Циклограма роботи класного керівника

Щоденно:
· з'ясування причин відсутності учнів на заняттях, фіксація пропусків    у класному журналі;

· бесіди з учнями, що запізнюються на уроки;

· індивідуальна робота з учнями;

· контроль зовнішнього вигляду учнів;

Щотижня:
· проведення годин класного керівника;

· проведення заходів у класі за планом роботи;

· контроль за виконанням доручень;

· робота з батьками;

· робота з вчителями, що працюють у класі;

Щомісяця:
· проведення класних зборів;

· проведення бесід з безпеки життєдіяльності;

· відвідування уроків вчителів - предметників у своєму класі;

· консультації у шкільного психолога.

· зустріч з батьківським активом;

· відвідування учнів удома.

Один раз на семестр:

· оформлення класного журналу за підсумками семестру, складання звіту;

· заповнення табелів успішності та видача їх учням;

· проведення батьківських зборів;

· участь у роботі семінару, методичного об'єднання класних керівників;

· аналіз виконання плану роботи, корекція плану виховної роботи;

· складання плану роботи на канікули.

Один раз на рік:

· аналіз плану виховної роботи за попередній та складання на наступний   навчальний рік;

· проведення відкритого виховного заходу;

· оформлення особових справ учнів;

· статистичні відомості про клас (станом на 5 вересня);

· робота з підручниками (видача, перевірка, здавання);

· написання характеристик (за необхідності);

КОДЕКС ЧЕСТІ НАШОГО КЛАСУ

· 
 
· Пам’ятай, що ти особистість, що твій товариш – особистість теж.
· Поважай себе, якщо хочеш, щоб тебе поважали інші.
· Вмій пишатися успіхами інших і щиро за них радіти.
· Взаєморозуміння – прямий шлях до успіху в роботі.
· Пам’ятай, від тебе залежить успіх загальної праці.
· Ти маєш право виражати своє відношення до того, що і як ми вивчаємо.
· Допомагати один одному у труднощах та невдачах.
· Пам’ятай, що існує компроміс.
· Не забувай подякувати тим, хто тобі допоміг.
· Твій успіх – частинка спільного успіху.
Десять «не можна» В.Сухомлинського
 
1.     Наодинці з собою робити все не так, як ти робив би на очах у людей.
2.     Лінуватися, бути ледарем, неробою, дармоїдом.
3.     Видавати за доблесть і заслугу те, що є твоїм обов’язком.
4.     Вимагати від батьків те, чого ти не заслужив працею.
5.     Бути жадібним, корисливим, негостинним.
6.     Гребувати простою працею своїх батьків.
7.     Глумитися зі старості.
8.     Лицемірити, говорити не те, що думаєш, відчуваєш.
9.     Запобігати перед тим, хто сильніший тебе.
10. Давати «порожні» обіцянки, не дотримуватися слова.
 
«Дев’ять негідних речей» В.Сухомлинського
 
1.     Нашіптувати, доносити на товариша.
2.     Бути легкодухим. Уникати відповідальності за свій учинок.
3.     Байдуже проходити повз чужу біду, горе, відчай, посилаючись на свою слабкість.
4.     Використовувати свою силу й фізичну перевагу на зло.
5.     Мовчати, коли треба говорити, і говорити, коли треба мовчати. Базікати.
6.     Відступати перед небезпекою, щоб зберегти спокій, добробут.
7.     Добиватися для себе полегшення за рахунок товариша.
8.     Не слухати батьків, обманювати їх.
9.     Глузувати з калік. Кривдити дівчинку, дівчину, жінку. Не любити і кривдити тварин.
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ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ОСОБИСТОСТІ ДО                                                                                                  СУСПІЛЬСТВА І ДЕРЖАВИ





ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО МИСТЕЦТВА





ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО РОДИНИ, СІМ’Ї, ЛЮДЕЙ








ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО ПРИРОДИ








ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО СЕБЕ











ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО ПРАЦІ





ВІЙСЬКОВО-ПАТРІОТИЧНОГО ВИХОВАННЯ








МОРАЛЬНО-ЕТИЧНОГО ВИХОВАННЯ








ЕКОЛОГІЧНОГО ВИХОВАННЯ





ФІЗИЧНОГО ВИХОВАННЯ





НАЦІОНАЛЬНОГО ВИХОВАННЯ








ПРАВОВОГО, ПРЕВЕНТИВНОГО ВИХОВАННЯ





ХУДОЖНЬО-ЕСТЕТИЧНОГО ВИХОВАННЯ





Години спілкування, класні збори, години класного керівника, анкети думок, зустрічі, відверті розмови, тренінги,  конкурси,  родинні свята, родинні вітальні, рольові ігри, вікторини, веселі старти та естафети, колективні творчі справи (КТС), проекти, школа етикету, операції, акції, виставки-конкурси, ведення літопису класного колективу, фестивалі, походи, турніри, ігрові програми, пошукові ігри та  інші. 





РОДИННОГО�ВИХОВАННЯ





ТРУДОВОГО ВИХОВАННЯ





                                     Староста  - Кравець Марія


                                  Заступник старости-Кац Олександра  


























                 АКЦІЇ


 «Іграшка для ялинки» 


 «Улюблену книгу - шкільній бібліотеці»   


Акція «Запали свічку пам’яті»


Благодійна акція «Подарунок до дня Святого Миколая»


Вітання ветеранам


«Від серця до серця»





ОПЕРАЦІЇ


«Милосердя»


«Старість не повинна бути одинокою»


 «Чисте подвір’я»





КОНКУРСИ, ВИСТАВКИ


«Світ моїх захоплень»


«Галерея кімнатних рослин» 


Україно, матінко моя!»


 «Мій рід, моя родина»


«Місто рідне, пишаюсь тобою!»  


«Новорічна феєрія»


 «Вітаємо з 8 березням»
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